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PRÉSENTATION DU PAYS  

● Près de 1,3 milliards d’habitants. 

● Superficie : 3 287 590 km² 

● 8 190  km entre Rouen et Pondichéry 

● Capitale : New Delhi 

● + 4H30 de décalage horaire 

● Âge médian : 25 ans 

● La monnaie : la roupie → 1€ = 70 ₹.  
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LE SYSTEME DE SANTE 

Différentes structures: 

● Hôpital public :  actes et consultations gratuits, matériels et  

médicaments  payants, travail de masse  

● Dispensaire 

● Hôpital ou clinique privé  : actes, consultation, médicaments 

payants.  Meilleure qualité.  Gens plus aisés ou pauvres ayant 

économisés. 

 

● Quelques cabinets privés : pour gens très riches. Pas de médecins 

généralistes, pas de visite à domicile 



 

● Manque de moyens                                                                                                                                 

● Difficulté financière                                                                                                                                       

● Pas de couverture sociale                                                                                                                                                     

● Médecine traditionnelle très présente                                                                                                

● Méconnaissance de la population                                                                                                         

DIFFICULTÉS DU SYSTÈME DE 

SANTÉ 



LA FORMATION INFIRMIÈRE  

● 4 ans de formation  

● Stage professionnel à partir de la 3ème année  

● Très axé sur l’anatomie et les connaissances théoriques, moins sur 

l’analyse critique  

● Possibilité de spécificité ou de doctorats.  

● A propos des infirmières..  
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